Promotion
.’) santé

anté
V Auvergne

Rhone-Alpes

Sensibilisation

Echange de pratiques entre bénévoles en ASL

Dates de la session:
24 Avr 2026

Format & durée :

CPrésentieI) <2h30>

Lieu:
(38 - Centre Ressources lllettrisme —) CGrenobIe)

Horaires :
9h30 - 12h

Groupe:
15 personnes (2p. max/structure selon disponibilité)

Intervenant.e.s:
Lisa LEGEAY, chargée de projets PS ARA - CRIA 38

Tarif:
Sans frais pédagogiques grace au soutien de nos financeurs. Les frais de déplacement et de
repas restent d la charge des participants.

Contact pédagogique:
lisa.legeay@promotion-sante-ara.org

Contact administratif :
cri38.iris@promotion-sante.ara.org

S'inscrire

Date limite 17 avril 2026 dans la limite des places disponibles.

lllettrisme et alphabétisation

Vous étes intervenant pédagogique, bénévole en ASL ? Vous souhaitez partagez vos
questions, tenter de répondre a vos interrogations, mutualiser des activités et outils
pédagogiques qui fonctionnent, découvrir d’autres maniéres de faire et rencontrer des
bénévoles qui interviennent dans votre structure ou d’autres structures du réseau ? Cet
échange de pratiques proposé par Lisa Legeay, chargée de projets au Centre
Ressources illettrisme et analphabétisme de l'lsére, vous permettra de développer votre
réflexion sur ces différents points.


https://www.promotion-sante-ara.org/

Objectifs pédagogiques

A l'issue de la formation, les participants seront en capacité de :

¢ |dentifier des pistes concrétes d la résolution de problémes pédagogiques.

qu]%'ﬂ Profils des participants

Tout bénévole en ASL.
Les acteurs du département de I'lsére sont prioritaires.

Si vous étes en situation de handicap ou si vous avez des besoins particuliers, merci de nous
contacter afin de vérifier ensemble les possibilités d'aménagements.

Pré-requis

Il n'y a pas de pré-requis pour cet échange de pratiques.

° Programme

¢ Recueil des questions et besoins des participants.
e Priorisation de deux ou trois problématiques soulevées.

e Temps d'échanges.

Q Modalités pédagogiques

Echange de pratiques dans une salle équipée et dédiée & la formation.

Démarche participative qui alterne apports théoriques, travaux de groupes et mises en situation.

Q Suivi et évaluation

Emargement par demi-journée, remise d'une attestation d'assiduité sur demande.
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