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OFFRE D’ALTERNANCE 
Chargé.e de projets  

« Appui aux politiques publiques et transfert de connaissances » 
 

Nous recherchons un.e alternant.e issu.e d’une formation Bac+5 dans les domaines des politiques 
publiques, de la santé publique et/ou du développement territorial.  

 
 

1- PRESENTATION DE LA STRUCTURE  

Promotion Santé Auvergne-Rhône-Alpes est une association régionale de loi 1901 à but non 
lucratif de 120 salariés, qui se compose d’un siège régional basé à Lyon 8ème et de 13 
équipes départementales.  Soutenue par l'ARS ARA et par de nombreuses institutions et 
collectivités, Promotion Santé ARA développe la promotion de la santé sur l’ensemble de la 
région pour :  

• Contribuer à améliorer la santé des populations en agissant sur les différents 
déterminants de santé, 

• Réduire les inégalités sociales de santé, en portant une attention particulière aux 
populations les plus vulnérables.  

Dans cet objectif Promotion Santé ARA propose des services et ressources aux 
professionnels du champ éducatif, sanitaire et social ainsi qu’aux responsables de 
politiques publiques : 

• Formations 
• Conseil méthodologique en développement de projets de promotion de la santé 
• Appui documentaire 
• Ressources en ligne (etc.) 

L’association accompagne également les acteurs locaux dans la mise en œuvre de 
politiques et dispositifs territoriaux (CLS, CLSM, PTSM, CPTS, PAT…), autour de grands 
enjeux de santé publique : partenariats, participation, pouvoir d’agir, évaluation, etc.  

Elle porte notamment le dispositif EMERGENCE qui promeut la prise de décision éclairée 
par les données probantes (PDEP). 

 

2- ACTIVITES PRINCIPALES / MISSIONS 

Le dispositif EMERGENCE recrute un·e alternant·e pour étoffer l’équipe de chargés des 
projets régionaux pour appuyer le développement de l’axe d’appui aux politiques 
publiques et aux dispositifs territoriaux. 
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Missions principales : 
L’alternant·e participera à la réalisation d’un état des lieux régional sur l’implication de 
Promotion Santé ARA dans les politiques et dispositifs territoriaux, ainsi que sur l’utilisation 
des données probantes pour renforcer ces démarches dans leurs objectifs de réduction 
des inégalités sociales de santé. 
 
Il/elle contribuera notamment à : 
• Réaliser un état des lieux régional sur l’appui aux politiques publiques mené par 

Promotion Santé ARA ; 
• Produire des dossiers thématiques sur la prise de décision fondée sur les données 

probantes en promotion de la santé ; 
• Co-construire et animer des outils de transfert de connaissances (grilles d’analyse, 

fiches de retours d’expériences, cadres de référence, cartographies…) ; 
• Participer à l’organisation et à l’animation d’ateliers, de séminaires ou de journées 

régionales, à destination des acteurs territoriaux (élu·es, technicien·nes, 
coordinateur·trices…) ; 

• Contribuer à la capitalisation de démarches territoriales en promotion de la santé ; 
• Participer à des réunions techniques ou stratégiques, en appui à l’équipe régionale. 
 
3- RELATIONS DE TRAVAIL 

En lien direct avec la coordinatrice du dispositif EMERGENCE et la chargée de projets 
régionaux au siège. L’alternant·e sera amené·e à travailler dans une relation partenariale 
avec d’autres instances régionales tels que l’Observatoire Régional de la Santé et l’Agence 
Régionale de Santé. 

 

4- PROFIL RECHERCHE 
• Capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction 
• Rigueur, autonomie et organisation 
• Sens de la communication et créativité 
• Goût du travail en partenariat 
• Maîtrise des outils bureautiques (Office, notamment Excel et PowerPoint) 
• Intérêt marqué pour la promotion de la santé et la réduction des inégalités sociales 

et territoriales de santé, les données probantes et les politiques territoriales.  
• Une bonne connaissance des enjeux de santé publique et un intérêt pour les 

dynamiques territoriales et partenariales sont attendus. 
 

5 – CONDITIONS D’EMPLOI 

Durée : 12 mois (contrat d’alternance) à partir de septembre 2025. 
Localisation : siège social de Promotion Santé ARA, 62 cours Albert Thomas, 69008 Lyon 
(ligne D arrêt Sans-Souci). Déplacements possibles en région ARA (frais remboursés). 
Rémunération selon les conditions légales, application d’un pourcentage du SMIC. 
Abonnement de transport en commun pris en charge à 50%. 
Pour candidater : Merci de nous transmettre CV et lettre de motivation, uniquement par 
mail, sous référence « Alternance EMERGENCE » à l’attention de Alice CHANTHARATH : 
recrutement@promotion-sante-ara.org 

mailto:recrutement@promotion-sante-ara.org

